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CAGLIARL T-shirt e maglio-
ni capaci di leggere il battito
cardiaco o la pressione. Giac-
che in grado di registrare fu-
ghe di gas e bruschi innalza-
menti di temperatura degli
ambienti. O ancora, rilevato-
ri che percepiscono se una bi-
stecca si sta deteriorando o
se un uovo é scaduto da tem-

po. Fantascienza? Tutt’altro. .

Forse da qui a qualche anno
Cagliari potrebbe essere la
sede di una prima azienda
specializzata nella produzio-
ne di questi oggetti che, nelia
terminologia degli addetti ai
lavori, vengono chiamati
«sehsori organici».

Un altro importante tassel-
lo che arricchisce la piccola
Silicon Valley sarda. Artefi-
ce e promotore di questo so-
gno é uno staff che opera al-
l'interno del Dea (diparti-
mento ingegneria elettrica
ed elettronica della univer-
sita di Cagliari).

Un gruppo di cui fa parte
anche Emanuele Orgiu, 28
anni, nato a Laconi e ricerca-
tore a Ingegneria. Infatti, gra-
zie all’'impegno congiunto
tra ambasciata americana,
commissione Fulbright Ita-
lia-Stati Uniti e Confindu-
stria, Orgiu ha ottenuto una
borsa di studio per seguire le-
zioni in una business School
nella prestigiosa Santa Clara
University in California. Inol-
tre potra seguire uno stage
in una tra le importanti
aziende della Silicon Valley,
la regione che ha visto proli-
ferare il fior fiore delle so-
cietd Hi-Tech (Google, Ya-
hoo, Cisco etc.). Questo per-
corso permettera al giovane
sardo di impadronirsi degli
strumenti necessari alla mo-
gerna gestione di un’azien-

a

Una volta tornato in Sarde-
gna potra condividere con i
colleghi del gruppo le cono-
scenze di pianificazione ed

Lavventura di un giovane ricercatore
della facolta di ingegneria, chiamato
negli Stati Uniti con una borsa Fulbright

ari alla Silicon Valley
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economia aziendale e le espe-
rienze acquisite con 1'obbiet-
tivo di creare un’impresa so-
stenibile. Un vero e proprio
gruppo d’elite, quello caglia-
ritano coordinato dalla pro-
fessoressa Annalisa Bonfi-
glio e ritenuto nel suo setto-
re tra i primi quindici nel
mondo. Uno staft di raffinati

cervelli, che perd necessita-
no di capacita imprenditoria-
1i per dar vita ad un’azienda.

Orgiu assieme ad altri
quattro candidati italiani é
riuscito a sbaragliare la con-
correnza. Per sei mesi il ta-
lentuoso Archimede sardo

godra di un tuffo nella terra -

della tecnologia, dove ’aria

che si respira sembra fatta di
microchip e tecnologie iper-
sofisticate: il nonplusultra di
tutto quanto é innovazione e
ricerca scientifica applicata.
Se questo viaggio di Ema-
nuele Orgiu potrebbe sem-
brare 'emnesimo caso di un
cervellonme che emigra all’e-
stero per poter realizzare i
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proprisogni, questa volta tut-
to sara all’insegna del «ma-
ster and back», in linea con
la politica di Renato Soru:
partire, affinare le proprie
competenze, tornare per met-
terle a disposizione dello svi-

luppo della propria regione.

Emanuele Orgiu é uno di
questi giovani. Ha un curri-

culum da far invidia al pia
navigatoricercatore scientifi-
co. Gia al liceo la sua passio-
ne erano molecole, elettroni
e correnti, racconta seduto
davanti ad un pc nel labora-
torio di ingegneria.

— Come si diventa ricer-
catore a questi livelli di ec-
cellenza?

«Passione, fede nei propri
mezzi, incrollabile perseve-
ranza».

-— Quanto sacrificio per
ragglungere questi obbiet-
tivi?

«Sto seguendo quello che
ho sempre sognato, le mie in-
clinazioni, quello che sento
dentro. Se poi questo sogno
si traduce in un lavoro retri-
buito, ben venga, ma & la pas-
sione a spingermi. Ma dopo
il lavoro esco con la mia ra-
gazza, vedo gli amici, ascolto
musica e leggo tanto».

— Consiglierebbe ad al-
tri giovani sardi il suo per-
corso?

«Certo, anche se & impe-
gnativo. Ci vuole testa, tem-
po e impegno. I1 campo dei
sensori organici € un po’ co-
me un cantiere aperto in con-
tinua espansione. Ben venga-
no nuoyi “operai” e “manodo-
pera”. E necessario un conti-
nuo ricambio di idee, ¢’é un
potenziale enorme che si puo
tradurre in moltissimi posti
dilavoro». -

— Chi é il suo mentore,?

«Si chiama Annalisa Bonfi-
glio, la mia professoressa di
dispositivi elettronici, &€ una
vera e propria madrina scien-
tifica: mente infallibile e ec-
cezionali doti di coordina-
menton.

— Sara un viaggio di an-
data e ritorno?

«Assolutamente. Non ho
mai pensato di fare l’emi-
grante di lusso. Anche se so-
no stato allettato da tante
proposte, in Austria e altro-
ve, resto qui. Voglio dare il
mio piccolo contributo al be-
nessere della mia terra».

Un libro della fotoerafa e sioralista Barbara Calanca descrive le srumre dellisol | N



